D VARLIK KIRALAMA
KiRA SERTIFiKASI YATIRIMCILARINA YONELIK
KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE DAIiR AYDINLATMA METNI

1. Amac ve Kapsam

Isbu Aydinlatma Metni, D Varlik Kiralama tarafindan sahiplige, yonetim sézlesmesine, alim-satima,
ortakliga ve eser sozlesmesine dayali olarak veya bu sayilanlarin birlikte kullanilmasi suretiyle ihrag
edilen kira sertifikalarini satin alan kira sertifikalar yatirimcilarina yonelik olarak hazirlanmistir.

Degerli yatirinmcimiz, D Varlik Kiralama Anonim Sirketi (“D Varhk Kiralama”) olarak sizlerin
mahremiyetine ve kisisel verilerinizin korunmasina 6nem vermekteyiz. Bu ¢ergevede 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) kapsaminda gerceklestirdigimiz kisisel veri isleme faaliyetleri
ve Kanun’dan dogan haklariniz hususunda sizleri bilgilendirmek isteriz.

Kisisel verileriniz, Kanun’da 6ngoriilen temel ilkeler ¢ergevesinde, asagida belirtilen amaglar ve hukuki
sebeplerle islenmekte ve bu amaglar dogrultusunda tespit edilen saklama siireleri boyunca giivenli bir

sekilde saklanmaktadir.

2. Veri Sorumlusu Bilgileri

Unvan D Varlik Kiralama Anonim Sirketi
Adres Kustepe Mah. Mecidiyekdy Yolu Cad. Trump Tower No: 12 I¢ Kap1 No: 32 Sisli
/ Istanbul

Mersis / Sicil No  0265190205600001 / 1009421
Iletisim Adresi info@dvarlikkiralama.com.tr +90 212 998 74 00

3. Kisisel Verilerin islenmesinde Esas Alinan ilkeler

Sirketimizce isbu aydinlatma metni kapsaminda gergeklestirilen tiim kisisel veri isleme faaliyetlerinde
asagida yer alan ilkelere uygun hareket edilmektedir:

Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma: D Varlik Kiralama tarafindan gerceklestirilen veri
isleme faaliyetleri basta Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve Kanun olmak iizere hukuka ve diiriistliik
kuralina uygun olarak gerceklestirilmektedir.

Dogru ve gerektiginde giincel olma: D Varlik Kiralama tarafindan islenen kisisel verilerin dogru ve
giincel olmasi i¢in is siiregleri gercevesinde veri kayit sistemi icerisinde giincellemeler yapilmaktadir.
Ote yandan, Ilgili Kisilere taninan basvuru hakki ile ilgili Kisilerin verilerini dogru ve giincel hale
getirmesi imkani saglanmaktadir.

Belirli, acik ve mesru amagclar icin islenme: D Varlik Kiralama tarafindan yiiriitiilen kigisel veri igleme
faaliyetlerinin amaglar tespit edilmis, mesruiyeti sorgulanmis ve isleme amaglart hazirlanan aydinlatma
metinleri ile flgili Kisilerin bilgisine sunulmustur.
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Islendikleri amacla baglantili, simrh ve 6lciilii olma: D Varlik Kiralama tarafindan islenen kisisel
veriler, ilgili kisisel veri isleme faaliyetinin ger¢eklestirilmesiyle ilgili, bununla smirli ve 6lgiilii olarak
islenmektedir. Bu hususta D Varlik Kiralama tarafindan veri minimizasyonu ilkesi benimsenmis olup,
yalnizca ilgili amacin gerektirdigi kadar kisisel veri isleme faaliyeti gergeklestirilmektedir.

Ilgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme:
D Varlik Kiralama tarafindan islenen kisisel veriler, ancak ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri
amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza edilmekte akabinde imha edilmektedir.

4. Tslenen Kisisel Veri Kategorileri ve Toplama Yontemleri

Yatirimcilarimiza ait kisisel veriler, Sirketimizce, ihraca iliskin sézlesmeler, yatirimer bilgi formu,
MASAK diizenlemeleri geregi kimlik tespitine yonelik dokiimanlar, talep toplama siirecinde elde edilen
bilgiler ve talimatlar lizerinden, elden, elektronik posta ve ¢agri merkezimiz araciligiyla kismen
otomatik veya otomatik olmayan yollarla temin edilmekte ve islenmektedir. Yatirimcilarimiza ait
islenen kisisel veriler arasinda Kimlik, iletisim, Mesleki Deneyim, Finans, Hukuki Islem, Miisteri Islem
ve Hesap ve Odeme Bilgileri kategorilerine ait kisisel veriler yer alabilmektedir.

5. Kisisel Verilerin isleme Amaclar1 ve Hukuki Sebepleri

Sirketimizce, yatirimcilarimiza ait islenen kisisel verilerin isleme amaglar ve hukuki sebepleri asagida
belirtilmistir.

» Kanun’un 5/2(a) ve (¢) bentleri kapsaminda “Kanunlarda agik¢a 6ngoriilen haller” ve “bir
hukuki yiikiimliliiglimiiziin yerine getirilebilmesi i¢in zorunlu olan durumlar” hukuki
sebeplerine dayanilarak islenen kisisel verilerin igleme amaglart:

= Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi
= Yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

» Kanun’un 5/2(¢) bendi kapsaminda “Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmas1 kaydiyla sdzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi
halinde” hukuki sebebine dayanilarak islenen kisisel verilerin isleme amaglari:

= Mal/hizmet satis siireclerinin yiiriitiilmesi
=  Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi
= Miisteri iliskileri yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi

> Kanun’un 5/2(f) bendi kapsaminda “Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas1” hukuki
sebebine dayanilarak iglenen kisisel verilerin isleme amaclari:

»  Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi
= Talep/ sikayetlerin takibi



6. Kisisel Verilerinin Aktarilmasi

Yatirimcilarimiza ait kisisel veriler asagida belirtilen amaclarla yine asagida belirtilen taraflar ile
paylasilabilecektir.

Kamu Kurum ve Kisisel verileriniz, faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve yetkili

Kuruluslar:: kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi amaciyla Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurumu, Mali
Suglart Arastirma Kurumu (MASAK), Kamuyu Aydinlatma Platformu,
Merkezi Kayit Kurulusu ile talep edilmesi halinde diger idari otoriteler,
yargl mercileri ve sorugturma makamlar ile paylasilmaktadir.

Tedarikgiler ve Destek Kisisel verileriniz, ilgili destek hizmetinin sunulmasi amaciyla

Hizmeti Kuruluslar:: Sirketimizin faaliyetlerinin tamamlayicis1 niteligindeki hizmetleri
aldigr destek hizmetleri kuruluslar, yetkilendirilmis yatirim
kuruluslar1, hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi amaciyla hukuk
biirolar1 ve denetim/ etik faaliyetlerinin yriitiilmesi ve yetkili kisi,
kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi amaciyla bagimsiz denetim
sirketleri ve finans ve muhasebe iglerinin yliriitiilmesi amaciyla mali
misavirlik firmamiz ile paylasilabilmektedir.

Verilerinizin giivenliginin temini adma kisisel veri aktariminda bulunulan {giincii taraflardan veri
giivenliginin teminine iliskin taahhiitler alinmakta ve veri aktarim giivenli yollarla yapilmaktadir.

Kisisel verileriniz yurtdisina aktarilmamaktadir.
7. Tlgili Kisinin Haklar

Ilgili Kisi, Kanun’un 3’iincii maddesinde, “Kisisel verisi islenen gercek kisi” olarak tanimlanmistir.
Kanun’un 11. maddesi uyarinca sahip oldugunuz ve asagida yer alan haklariniza iliskin taleplerinizi
Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig g¢ercevesinde bize iletebilirsiniz.
Sirketimizce talebinizi miimkiin olan en kisa siirede degerlendirecek ve en ge¢ otuz (30) giin iginde
sonuglandiracagiz.

= Kisisel verinizin islenip islenmedigini 6grenme,

= Kisisel verileriniz iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

= Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

»  Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig iiglincii kisileri bilme,

= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

= Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

= Kanun’un 11. maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin
aktarildigi tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

= Kisisel verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonu¢ dogurmast durumunda itiraz etme,



» Kigisel verilerinizin ilgili mevzuata aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle herhangi bir zarara
ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme.

Isbu Aydinlatma Metni, D Varlik Kiralama Anonim Sirketi tarafindan 29.04.2024 tarihinde
giincellenmistir.



